Wonen en werken

Dubai
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PBS (People’s Business Support) is een internationaal
opererende recruiter die personeel bemiddelt naar een
vaste of tijdelijke functie in binnen- of buitenland, met
name Europa, het Midden-Oosten en Afrika. Wij richten

ons op hoog opgeleide medewerkers van HBO- en WO-

niveau, meestal voor managementposities. Vanaf onze

oprichting in 1992 hebben we een brede klantenkring
opgebouwd, variérend van overheden, tot internationale
adviesbureaus, bouwondernemingen, projectorganisaties
en ingenieursbureaus. We zijn een fullservicebureau, en
dus kunnen opdrachtgevers én kandidaten met al hun

bemiddelingsvragen bij ons terecht.

Projecten in de Verenigde Arabische Emiraten (VAE)

We zijn op zoek naar projectma-
nagers en senior projectmanagers
voor een prestigieus project in het
Midden-Oosten. Hier werkt Nakheel
aan de totstandkoming van de grootste
stedelijke ontwikkeling ter wereld:
Dubai Waterfront. Dit ambitieuze
project is gesitueerd aan de Ara-
bische Golf tussen Abu Dhabi en
Dubai, waar de lege woestijn en
zee elkaar ontmoeten. Dubai Water-
front is de visionaire verbeelding van
de leiders van Dubai, die de kustlijn
met zo’n 820 kilometer uitbreidt. De
stad heeft met zijn ruim 12.500 ha

twee keer de omvang van Hong Kong
en telt na voltooiing liefst 1,5 miljoen
inwoners. Deze geméleerde, interna-
tionale gemeenschap komt te wonen
in een duurzaam ontwikkelde stad,
met een enorme verscheidenheid
aan hoogwaardige voorzieningen en
attracties. Hotels, appartementen,
villa’s, sportcomplexen, kantoren en
winkelcentra... Alles wordt gebouwd
onder hedendaagse architectuur
en conform de hoogste bouwkun-
dige eisen. Voor de kust voltrekt zich
een landschappelijke metamorfose.
Hier zijn 300 kunstmatige eilanden

— The World — opgespoten om te
worden bebouwd. Daarnaast worden
er drie eilanden in de vorm van een
palm aangelegd (Palm Islands).
Het eerste — Palm Jumeirah — is
reeds voltooid en telt 2000 luxueuze
appartementen en villa’s.

Verder zijn Palm Jebel Ali en Palm
Deira in ontwikkeling. zodat na ople-
vering van de eilanden gesproken kan
worden van een authentieke ‘Palm
Trilogie’.

Meer informatie over deze projecten
kun je vinden op: www.nakheel.com
en www.waterfront.ae



Kandidaten

Voor deze enorme stedenbouwkundige ontwikkeling wordt personeel ingezet
van over de hele wereld, voor alle denkbare bouw- en infrastructurele werk-
zaamheden: de aanleg van wegen, kanalen en bruggen, OV-systemen (lightrail
en metro), telecommunicatie, (duurzame) energievoorziening, waterleiding- en
rioleringssystemen, district cooling, enz. PBS heeft de opdracht gekregen goed
opgeleide projectmanagers en senior projectmanagers te werven die met een
innovatieve aanpak een belangrijke rol in deze megaontwikkeling willen spelen.

Wij zoeken:

Kandidaten die beschikken over een voltooide HBO- of WO-opleiding op
een specifiek vakgebied (bijvoorbeeld infra, werktuigbouw, energietechniek,
stedenbouw, verkeerstechniek, landschapsarchitectuur, enz.). Ook moeten
ze ten minste 5 jaar (leidinggevende) ervaring hebben op het vakgebied.
Financiéle verantwoordelijkheid bij eerdere projecten strekt tot aanbeveling,
evenals kennis van Design & Construct-aanbestedingen en van het opstellen van
begrotingen en planningen. Vanzelfsprekend is een uitstekende kennis van
de Engelse taal vereist, dit om zonder problemen schriftelijk en mondeling
te kunnen rapporteren. Verder moet men zeker bereid zijn minimaal 3 jaar in
Dubai te gaan wonen en werken.

Kandidaten moeten beschikken over:

Kerncompetenties: Functiecompetenties:

Veerkracht en aanpassingsvermogen Analytisch denkvermogen

Heldere communicatie Gericht op voortdurende verbetering
Betrouwbaarheid Anderen ontwikkelen/Supervisie
Resultaatgericht Leiderschap

Initiatieven ontplooien Resource- en projectmanagement

Probleemoplossend vermogen/Besluitvaar-
digheid

Kunnen werken in team- en samenwer-
kingsverband

Technische vaardigheden

Professionele vaardigheden




Wij bieden

Afwisselend, uitdagend werk in een multiculturele project-
organisatie met bijna 50 verschillende nationaliteiten.
Een verblijf in een land met een aangenaam woon- en
werkklimaat. Een uitstekend salaris en prima arbeids-
voorwaarden. Voor de beginperiode wordt u een persoon-
lijk begeleider toegewezen die u wegwijs maakt in het
emiraat.

Verder wordt boven op het basisinkomen een toeslag
verstrekt voor de kosten van levensonderhoud. Daarnaast

biedt onze klant vele extra voorzieningen en vergoedin-

gen, zoals:

* één 40-voets container (inclusief verzekeringen) voor
de verhuizing;

» gratis medische zorg voor het hele gezin;

» een studietoelage voor 3 kinderen;

* een jaarlijkse bonus;

* jaarlijks tickets voor het gezin naar het land van
oorsprong.

Bent u enthousiast geworden over deze unieke kans en voldoet u aan de vereiste kwalificaties?
Stuur dan uw cv naar dubai@pbs.nl. Of neem contact op met PBS

T: +31 251 78 32 00, F: +31 251 78 32 01, E: dubai@pbs.nl, I: www.pbs.nl




